
1/9

OCMW Raad
Notulen Zitting van 22 mei 2023

Samenstelling:

Aanwezig:
de heer Kris Jacobs; de heer Erik Van Roelen; mevrouw Heidi Wuestenbergs; de heer Thomas Dubois; 
mevrouw Elke Boogaerts; de heer Tom Adriaens; de heer Freddy Pans; mevrouw Inge Sannen; de 
heer Rudy Marcoen; de heer Wim Vanderbruggen; mevrouw Josiane Vanthienen; de heer Steven 
Vanmechelen; de heer Corry Baerts; mevrouw Inge Hansen; de heer Laurens Meeus; de heer Mark 
Nickmans; de heer Ludo Raymaekers; de heer Gunther Bruyninckx; de heer Martin Zeeuws; de heer 
Yannik Mullens; mevrouw Ingrid Vrancken, algemeen directeur

Verontschuldigd:
mevrouw Anita Bullens

22 mei 2023 20:41 -De voorzitter opent de openbare zitting 

1 2023_RVMW_00022 Notulen - Goedkeuring notulen van de vergadering van 
24 april 2023 - beslissing
GOEDGEKEURD

Beschrijving
Argumentatie
Overwegende dat de notulen van de vorige vergadering dienen goedgekeurd te worden;

Juridische grond
Decreet lokaal bestuur art. 32, 277 §1 en art. 278;

Stemming op het besluit
De OCMW Raad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Besluit
Artikel 1
De raad keurt de notulen van de vorige vergadering goed.

Bijlagen
• Notulen OCMW 24 april.pdf

2 2023_RVMW_00023 Kennisname - Zittingsverslag van de vorige zitting
KENNIS GENOMEN
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Beschrijving
Juridische grond
decreet lokaal bestuur van 22/12/2017 meer bepaald art. 32 en 277;

Besluit
Artikel 1
De raadsleden nemen kennis van het zittingsverslag van de vorige zitting.
OPENBARE ZITTING

3 2023_RVMW_00017 Deontologische code voor de mandatarissen - wijziging- 
beslissing
GOEDGEKEURD

Beschrijving
Argumentatie
daar de raad, volgens het decreet lokaal bestuur, een deontologische code  voor de mandatarissen 
heeft goedgekeurd op    maart 2019;
Daar deze code de werking van de deontologische commissie dient te bepalen
daar een deontologische commissie verplicht is sinds maart 2023 en dus de code dient aangepast te 
worden aan de nieuwe verplichtingen
Gelet op de ontwerpcode in bijlage van dit besluit;
Na beraadslaging

Juridische grond
Decreet lokaal bestuur van 22/12/2017 art. 39, zoals gewijzigd

Stemming op het besluit
De OCMW Raad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Besluit
Artikel 1
De raad neemt de bijgevoegde, gewijzigde, deontologische code voor mandatarissen aan.

4 2023_RVMW_00018 Oprichting deontologische commissie - samenstelling - 
beslissing
GOEDGEKEURD

Beschrijving
Argumentatie
De lokale besturen bepalen zelf de samenstelling, de openbaarheid van de vergaderingen en de 
werking van de deontologische commissie. Ze regelen dat in de deontologische code.
De gemeenteraad en raad voor maatschappelijk welzijn beslissen autonoom en op basis van de 
bepalingen in hun eigen deontologische code wie in de deontologische commissie zetelt.

• De deontologische commissie bestaat minstens uit 1 vertegenwoordiger per fractie in de 
gemeenteraad.

https://lokaalbestuur.vlaanderen.be/werking-bestuur/gemeente/de-gemeenteraad
https://lokaalbestuur.vlaanderen.be/werking-bestuur/ocmw/de-raad-voor-maatschappelijk-welzijn
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• In de deontologische commissie voor de raad voor maatschappelijk welzijn zetelt er ook 1 
vertegenwoordiging per fractie in de gemeenteraad. 

gegeven de voorstellen van de fractie tot vertegenwoordiger voor de commissie : 
CD&V : Kris Jacobs(voorzitter), Heidi Wuestenbergs, Inge Sannen en  Inge Hansen met als vervanger 
Erik Van Roelen
N-VA : Wim Vanderbruggen
O-VLD : Anita Bullens met als vervanger Rudy Marcoen
Vooruit : Ludo Raymaekers
Daarnaast is er ruimte voor onafhankelijke experten die als volwaardige leden kunnen zetelen. 
Het al dan niet opnemen van externe experten en de keuze van de externe experten is een zaak van 
lokale autonomie. Een expert in de deontologische commissie neemt geen mandaat op en moet dus 
ook geen eed afleggen. De deontologische code over de werking van de deontologische commissie 
(wanneer ze samenkomen, hoe ze beslissen of hoe ze vergaderen) is niet van toepassing op hen. 
Daarom kan het zinvol zijn dat de gemeenteraad en OCMW-raad een intern reglement of huishoudelijk 
reglement van de deontologische commissie opstelt dat afspraken bevat over gedragingen of 
geheimhouding.
Leden van de deontologische commissie ontvangen geen presentiegeld. 
De bevoegdheden van de deontologische commissie worden bepaald in de deontologische code. De 
besprekingen binnen de deontologische commissie kunnen bijvoorbeeld leiden tot: 

• een advies of aanbeveling aan de raad over de aanvulling of wijziging van de deontologische 
code

• een advies over een casus aan het lokaal bestuur op vraag van dat lokaal bestuur
• vaststellingen over het gedrag van een mandataris en of dat al dan niet overeenstemt met de 

deontologische code van het orgaan waarvan die deel uit maakt
• sensibiliseringsvoorstellen aan het lokaal bestuur over deontologie en integriteit
• een uitspraak van afkeuring ten aanzien van bepaalde gedragingen
• de overdracht van meldingen aan het parket
• een dossier met de bevindingen van de commissie voor de Vlaamse regering zodat die een 

tuchtonderzoek kan instellen en de betrokken burgemeester, schepen, voorzitter van de 
gemeenteraad, voorzitter van het vast bureau, lid van het vast bureau of voorzitter van het 
bijzonder comité voor de sociale dienst kan schorsen of afzetten wegens kennelijk wangedrag 
of grove nalatigheid. 

De deontologische commissie kan zelf een einduitspraak doen of dossiers overmaken aan de 
minister of het parket. Het is ook mogelijk dat de deontologische commissie alleen advies verleent 
aan de gemeenteraad of de raad voor maatschappelijk welzijn en dat die raad de einduitspraak doet 
en dossiers overmaakt aan minister of parket. Die keuze behoort tot de autonomie van het lokaal 
bestuur.
De samenstelling van de deontologische commissie van de gemeenteraad kan gelijkaardig of 
identiek zijn aan de samenstelling van de deontologische commissie van de raad voor 
maatschappelijk welzijn. Toch gaat het om 2 afzonderlijke commissies.
No overleg met de fractievoorzitters is volgende verdeling/samenstelling overeengekomen :
1 lid van elke fractie uit de oppositie, met een vervanger (zo mogelijk)
4 leden uit de meerderheid waaronder de voorzitter van de gemeenteraad die tevens voorzitter van 
de commissie zal zijn. 

Juridische grond
Gelet op het decreet lokaal bestuur art. 40, zoals gewijzigd;

Stemming op het besluit
De OCMW Raad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Besluit
Artikel 1
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De raad richt een deontologische commissie op bestaande uit volgende leden :
CD&V : Kris Jacobs(voorzitter), Heidi Wuestenbergs, Inge Sannen en  Inge Hansen met als vervanger 
Erik Van Roelen
N-VA : Wim Vanderbruggen
O-VLD : Anita Bullens met als vervanger Rudy Marcoen
Vooruit : Ludo Raymaekers

5 2023_RVMW_00016 Algemene vergadering van de dienstverlenende 
vereniging Cipal van 22 juni 2023 – mandaat van de 
OCMW-raad - beslissing
GOEDGEKEURD

Beschrijving
Argumentatie
Gelet op het feit dat het OCMW deelnemer is van de dienstverlenende vereniging Cipal (hierna 
kortweg “Cipal”);
Gelet op de statuten van Cipal;
Gelet op het raadsbesluit van 4 februari 2019 inzake de aanduiding van de vertegenwoordiger van het 
OCMW op de algemene vergaderingen van Cipal;
 Gelet op de oproeping tot de algemene vergadering van Cipal van 22 juni 2023 met de volgende 
agendapunten:

1. Toetreding en aanvaarding van nieuwe deelnemer(s)
2. Kennisname van het jaarverslag van de raad van bestuur en het verslag van de commissaris 

over de enkelvoudige jaarrekening van Cipal over het boekjaar 2022
3. Goedkeuring van de enkelvoudige jaarrekening van Cipal over het boekjaar 2022
4. Kennisname van het jaarverslag van de raad van bestuur en het verslag van de commissaris 

over de geconsolideerde jaarrekening van Cipal over het boekjaar 2022
5. Kennisname van de geconsolideerde jaarrekening van Cipal over het boekjaar 2022
6. Kwijting te verlenen afzonderlijk aan de bestuurders en aan de commissaris van Cipal voor de 

uitoefening van hun mandaat tijdens het boekjaar 2022
7. Aanpassing van het huishoudelijk reglement van de algemene vergadering
8. Goedkeuring van het verslag, staande de vergadering

Gelet op de documenten en de toelichtende nota van Cipal betreffende de agendapunten van deze 
algemene vergadering;
Gelet op de voorstellen van de raad van bestuur van Cipal;
Overwegende dat geen redenen voorhanden zijn om goedkeuring van de agendapunten te weigeren;
Na beraadslaging en stemming;

Juridische grond
Gelet op het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 (“DLB”) en in het bijzonder op art. 77 
inzake de bevoegdheid van de raad voor maatschappelijk welzijn en inzake de intergemeentelijke 
samenwerking;

Stemming op het besluit
De OCMW Raad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Besluit
Artikel 1
Op basis van de bekomen documenten en de toelichtende nota worden de agendapunten van de 
algemene vergadering van Cipal van 22 juni 2023 goedgekeurd.
Artikel 2
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De vertegenwoordiger van het OCMW, Elke Boogaerts, wordt gemandateerd om op de algemene 
vergadering van Cipal van 22 juni 2023 te handelen en te beslissen conform dit besluit. Indien deze 
algemene vergadering niet geldig zou kunnen beraadslagen of indien deze algemene vergadering om 
welke reden dan ook zou worden verdaagd, dan blijft de vertegenwoordiger van het OCMW 
gemachtigd om deel te nemen aan elke volgende vergadering met dezelfde agenda.
Artikel 3
Het vast bureau wordt gelast met de uitvoering van onderhavig besluit en in het bijzonder met het in 
kennis stellen daarvan aan Cipal.

6 2023_RVMW_00020 SVK Land van Loon vzw – Bekrachtiging 
bestuursbeslissing dd. 25/4/ 2023 inzake voorstel tot 
ontbinding
GOEDGEKEURD

Beschrijving
Argumentatie
De gemeente zetelt als bestuurder binnen Land van Loon en heeft in die hoedanigheid deelgenomen 
aan de bestuursvergadering dd. [datum] 2023 van SVK Land van Loon vzw waarbij het 
bestuursorgaan beslist heeft om de ontbinding van SVK Land van Loon vzw voor te stellen aan de 
buitengewone algemene vergadering van de leden (zie hogervermeld deel 2  van de vergadering en 
de hogervermelde bijlagen). 
 
Deze ontbinding kadert eveneens in de vorming van de woonmaatschappij in het werkingsgebied 
Limburg. Na de overdracht van algemeenheid (overdracht bestaande activiteiten in continuïteit aan de 
eengemaakte woonmaatschappij in Limburg), zullen de sociale verhuurkantoren immers geen 
bestaansreden meer kennen, en zouden zij ontbonden en vereffend kunnen worden. Procedureel 
dient hiertoe een voorstel te worden opgesteld door het bestuursorgaan van het sociaal 
verhuurkantoor.
 
Op het ogenblik van de beslissing van het bestuursorgaan m.b.t. voormeld voorstel tot ontbinding, 
was er geen gemeenteraadsbesluit waarbij instructie werd gegeven aan de vaste vertegenwoordiger 
om voormeld voorstel namens de gemeente goed te keuren. Om die reden dient er alsnog een 
bekrachtiging van het voormeld voorstel plaats te vinden, opdat de stem van de gemeente binnen het 
bestuursorgaan van SVK Land van Loon vzw dd. [datum] 2023 rechtsgeldig zou zijn.]
 
Financieel : 
Deze beslissing heeft geen financiële gevolgen voor de gemeente.
Juridische grond
Gelet op het decreet lokaal bestuur RVMW art. 78;

Stemming op het besluit
De OCMW Raad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Besluit
Artikel 1
De beslissingen die namens de gemeente werden goedgekeurd op voormelde vergadering  van het 
bestuursorgaan van SVK Land van Loon vzw dd. 25/4/2023 worden, voor zover als nodig, 
bekrachtigd.
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7 2023_RVMW_00021 SVK Land van Loon vzw – Ontbinding en 
invereffeningstelling
GOEDGEKEURD

Beschrijving
Argumentatie
De bestuursvergadering dd. 25/4/2023 van SVK Land van Loon vzw heeft beslist om met uitwerking 
per 30 juni 2023 de ontbinding van SVK Land van Loon vzw voor te stellen aan de buitengewone 
algemene vergadering van de leden. 
 Deze ontbinding kadert eveneens in de vorming van de woonmaatschappij in het werkingsgebied 
Limburg. Na de overdracht van algemeenheid (overdracht bestaande activiteiten in continuïteit aan de 
eengemaakte woonmaatschappij in Limburg), zullen de sociale verhuurkantoren immers geen 
bestaansreden meer kennen, en zouden zij ontbonden en vereffend kunnen worden. 
 Hiertoe werd een voorstel tot ontbinding opgemaakt door het bestuursorgaan (in Bijlage gevoegd).
 De ontbinding zal ertoe leiden dat SVK Land van Loon vzw in vereffening wordt gesteld, en dat de 
mandaten van haar bestuurders van rechtswege komen te vervallen.
 Bovendien zal de ontbinding van SVK Land van Loon vzw overeenkomstig art. 2:109 WVV leiden tot 
afsluiting van het boekjaar, waardoor er eveneens een jaarrekening zal moeten worden goedgekeurd 
op datum van de ontbinding.
 Dit deel 2 van de buitengewone algemene vergadering zou eveneens plaatsvinden op 15 juni 2023, 
dan wel 30 juni 2023, zij het onderhands en niet ten overstaan van voormelde notaris Herbert 
Houben. 
Deze beslissing heeft geen financiële gevolgen voor de gemeente.

Juridische grond
Gelet op het decreet lokaal bestuur RVMW art. 78;

Stemming op het besluit
De OCMW Raad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Besluit
Artikel 1
De voormelde punten op de agenda van de buitengewone algemene vergadering (deel 2), waarbij 
namens de gemeente als leden een beslissing moet worden genomen en die voorgelegd worden op 
voormelde buitengewone algemene vergadering van SVK Land van Loon vzw op 15 juni 2023, dan wel 
30 juni 2023, worden integraal goedgekeurd.
Artikel 2
Mevrouw Inge Hansen wordt volmacht gegeven om de gemeente te vertegenwoordigen op voormelde 
buitengewone algemene vergadering van SVK Land van Loon vzw op 15 juni 2023, dan wel 30 juni 
2023 teneinde ter vergadering de stemrechten van de gemeente uit te oefenen overeenkomstig 
bovenstaande beslissing. Te dien einde wordt de bijgevoegde volmacht eveneens goedgekeurd.

8 2023_RVMW_00019 SVK Land van Loon -buitengewone algemene 
vergadering van 15 juni 2023 om 11.30 u
GOEDGEKEURD

Beschrijving
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Argumentatie
Deel 1 van de vergadering - ten overstaan van notaris Herbert HOUBEN, geassocieerd notaris binnen 
het kantoor Notalim met standplaats te Genk 

1. Kennisname en bespreking van het gemeenschappelijk overdrachtsvoorstel.
2. Kennisname en bespreking van het bijzonder verslag van de raad van bestuur. 
3. Vaststelling dat deze documenten kosteloos verkregen werden door de leden. 
4. Beslissing tot goedkeuring van de overdracht van algemeenheid overeenkomstig het 

gemeenschappelijk overdrachtsvoorstel. 
5. Overdracht van het vermogen van de overdragende vereniging. 
6. Volmachten voor formaliteiten. 

 
Deel 2 van de vergadering - onderhands

7. Kennisname van het bijzonder verslag van het bestuursorgaan houdende de toelichting van het 
voorstel tot ontbinding waarbij een staat van activa en passiva van de Vereniging is gevoegd, 
opgesteld in toepassing van artikel 2:110, §2 van het Wetboek van vennootschappen en 
verenigingen;

    8. Kennisname van het verslag van de commissaris, opgesteld in toepassing van artikel 2:110, §2 
van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen;
    9. Vrijwillige ontbinding en vereffening van de Vereniging; 
    10. Kennisname van het controleverslag van de commissaris over het verkorte boekjaar dat loopt 
van 1 januari 2023 tot en met 30 juni 2023;
    11. Goedkeuring van de jaarrekening over het verkorte boekjaar dat loopt van 1 januari 2023 tot 
en met 30 juni 2023.
    12. Bestemming van het actief; 
    13. Vaststelling van het einde van het mandaat van de bestuurders; 
    14. Kwijting aan de bestuurders; 
    15. Benoeming van de vereffenaar; en 
    16. Bijzondere volmachten. 
 
Motivering
 

1. Algemeen
De buitengewone algemene vergadering van SVK Land van Loon vzw zal moeten beslissen over de 
goedkeuring van de overdracht van algemeenheid tussen SVK Land van Loon vzw (als overdragende 
entiteit) en Kempisch Tehuis (als verkrijgende vennootschap). 
 
Deze overdracht van algemeenheid kadert binnen de hervorming van de sociale huisvestingssector en 
meer bepaald het decreet 9 juli 2021 houdende wijziging van diverse decreten met betrekking tot 
wonen en de vorming van de erkende woonmaatschappij voor het werkingsgebied Limburg. Meer in 
het bijzonder zouden in dat verband de volgende herstructureringen plaatsvinden:
 
Verrichting Beschrijving
Verrichting 1 Fusie door overneming van Kantonnale Bouwmaatschappij van Beringen CVBA-SO 

door Kempisch Tehuis CVBA-SO overeenkomstig artikel 12:2 juncto de artikelen 
12:24 tot en met 12:35 van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen.

Verrichting 2 Fusie door overneming van Maaslands Huis CVBA-SO door Kempisch Tehuis CVBA-
SO overeenkomstig artikel 12:2 juncto de artikelen 12:24 tot en met 12:35 van het 
Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen.

Verrichting 3 Fusie door overneming van Nieuw Dak CVBA-SO door Kempisch Tehuis CVBA-SO 
overeenkomstig artikel 12:2 juncto de artikelen 12:24 tot en met 12:35 van het 
Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen.
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Verrichting 4 Fusie door overneming van Hacosi CVBA-SO door Kempisch Tehuis CVBA-SO 
overeenkomstig artikel 12:2 juncto de artikelen 12:24 tot en met 12:35 van het 
Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen.

Verrichting 5 Fusie door overneming van Cordium CVBA-SO door Kempisch Tehuis CVBA-SO 
overeenkomstig artikel 12:2 juncto de artikelen 12:24 tot en met 12:35 van het 
Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen.

Verrichting 6 Fusie door overneming van Ons Dak CVBA-SO door Kempisch Tehuis CVBA-SO 
overeenkomstig artikel 12:2 juncto de artikelen 12:24 tot en met 12:35 van het 
Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen.

Verrichting 7 Fusie door overneming van Nieuw Sint-Truiden CVBA-SO door Kempisch Tehuis 
CVBA-SO overeenkomstig artikel 12:2 juncto de artikelen 12:24 tot en met 12:35 
van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen.

Verrichting 8 Fusie door overneming van Woonzo CVBA-SO door Kempisch Tehuis CVBA-SO 
overeenkomstig artikel 12:2 juncto de artikelen 12:24 tot en met 12:35 van het 
Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen.

Verrichting 9 Fusie door overneming van Vooruitzien CVBA-SO door Kempisch Tehuis CVBA-SO 
overeenkomstig artikel 12:2 juncto de artikelen 12:24 tot en met 12:35 van het 
Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen.

Verrichting 10 Fusie door overneming van Landwaarts CVBA-SO door Kempisch Tehuis CVBA-SO 
overeenkomstig artikel 12:2 juncto de artikelen 12:24 tot en met 12:35 van het 
Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen.

Verrichting 11 Fusie door overneming van Kleine Landeigendom CVBA-SO door Kempisch Tehuis 
CVBA-SO overeenkomstig artikel 12:2 juncto de artikelen 12:24 tot en met 12:35 
van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen.

Verrichting 12 Overdracht van algemeenheid onder bezwarende titel door SVK Maasland VZW aan 
Kempisch Tehuis CVBA-SO overeenkomstig artikel 12:103 juncto de artikelen 12:93 
tot 12:95 en 12:97 tot 12:100 WVV.

Verrichting 13 Overdracht van algemeenheid onder bezwarende titel door SVK Midden-Limburg 
VZW aan Kempisch Tehuis CVBA-SO overeenkomstig artikel 12:103 juncto de 
artikelen 12:93 tot 12:95 en 12:97 tot 12:100 WVV.

Verrichting 14 Overdracht van algemeenheid onder bezwarende titel door SVK Het Scharnier VZW 
aan Kempisch Tehuis CVBA-SO overeenkomstig artikel 12:103 juncto de artikelen 
12:93 tot 12:95 en 12:97 tot 12:100 WVV.

Verrichting 15 Overdracht van algemeenheid onder bezwarende titel door SVK Houtvast VZW aan 
Kempisch Tehuis CVBA-SO overeenkomstig artikel 12:103 juncto de artikelen 12:93 
tot 12:95 en 12:97 tot 12:100 WVV.

Verrichting 16 Overdracht van algemeenheid onder bezwarende titel door SVK West-Limburg VZW 
aan Kempisch Tehuis CVBA-SO overeenkomstig artikel 12:103 juncto de artikelen 
12:93 tot 12:95 en 12:97 tot 12:100 WVV.

Verrichting 17 Overdracht van algemeenheid onder bezwarende titel door SVK Land Van Loon 
VZW aan Kempisch Tehuis CVBA-SO overeenkomstig artikel 12:103 juncto de 
artikelen 12:93 tot 12:95 en 12:97 tot 12:100 WVV.

Verrichting 18 Overdracht van algemeenheid onder bezwarende titel door SVK Noord-Limburg 
VZW aan Kempisch Tehuis CVBA-SO overeenkomstig artikel 12:103 juncto de 
artikelen 12:93 tot 12:95 en 12:97 tot 12:100 WVV.

Verrichting 19 Toetreding van de Gemeente Herstappe door middel van inschrijving op één 
aandeel in Kempisch Tehuis CVBA-SO

Verrichting 20 Omzetting van Kempisch Tehuis CVBA-SO naar een BV
Verrichting 21 Statutenwijziging en coördinatie van de statuten van Kempisch Tehuis BV
 
De bestuursorganen van SVK Land van Loon vzw en Kempisch Tehuis hebben in dat kader een 
gezamenlijk overdrachtsvoorstel (conform Art. 12:103, juncto 12:93 tot 12:95 en 12:97 tot 12:100 
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WVV) en bijhorend bijzonder verslag (conform Art. 12:94 WVV) goedgekeurd (in Bijlage gevoegd) 
waarbij de nadere achtergrond rond de overdracht van algemeenheid zelf nader worden toegelicht.
 

1. Financieel
Ingevolge de voorgenomen overdracht van algemeenheid, zal het volledige vermogen van SVK Land 
van Loon vzw in continuïteit overgaan naar Kempisch Tehuis, die de activiteiten van SVK Land van 
Loon vzw zal verderzetten. SVK Land van Loon vzw zal vervolgens worden ontbonden en in 
vereffening gesteld (zie volgend agendapunt). 
 
Er zullen, gelet op de rechtsvorm van SVK Land van Loon vzw, als VZW, uit hoofde van de overdracht 
van algemeenheid geen bijkomende financiële engagementen worden gecreëerd voor de gemeente.
 

Juridische grond
Gelet op het decreet lokaal bestuur art. 40;

Stemming op het besluit
De OCMW Raad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Besluit
Artikel 1
De voormelde punten op de agenda van de buitengewone algemene vergadering (deel 1), waarbij 
namens de gemeente als leden een beslissing moet worden genomen en die voorgelegd worden op 
voormelde buitengewone algemene vergadering van SVK Land van Loon vzw op 15 juni 2023, dan wel 
30 juni 2023, worden integraal goedgekeurd.
Artikel 2
Mevrouw Inge Hansen wordt volmacht gegeven om de gemeente te vertegenwoordigen op voormelde 
buitengewone algemene vergadering van SVK Land van Loon vzw ten overstaan van notaris Herbert 
Houben, geassocieerd notaris te Genk op 15 juni 2023, dan wel 30 juni 2023 teneinde ter vergadering 
de stemrechten van de gemeente uit te oefenen overeenkomstig bovenstaande beslissing. Te dien 
einde wordt de bijgevoegde volmacht eveneens goedgekeurd. 
22 mei 2023 20:46 - De voorzitter sluit de zitting
VARIA EN MEDEDELINGEN
Varia en mededelingen

VRAGEN EN ANTWOORDEN
Vragen en antwoorden

algemeen directeur
Ingrid Vrancken

voorzitter
Kris Jacobs


