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Samenstelling:

Aanwezig:

de heer Tom Adriaens; de heer Erik Van Roelen; mevrouw Heidi Wuestenbergs; de heer Thomas
Dubois; de heer Kris Jacobs; mevrouw Elke Boogaerts; mevrouw Anita Bullens; de heer Freddy Pans;
mevrouw Inge Sannen; de heer Steven Vanmechelen; de heer Rudy Marcoen; mevrouw Gilberte
Bastijns; de heer Wim Vanderbruggen; mevrouw Josiane Vanthienen; de heer Corry Baerts; de heer
Laurens Meeus; mevrouw Lore Hoebrekx; mevrouw Brigitte Landerloos; de heer Mark Nickmans; de
heer Ludo Raymaekers; mevrouw Ingrid Vrancken, algemeen directeur

Zijnh eveneens aanwezig:
de heer Kristof Van Pottelbergh, financieel directeur

Verontschuldigd:
mevrouw Inge Hansen
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1 2020_RVMW_000 Goedkeuring - notulen OCMW raad van 2 maart 2020
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Beknopte_samenvatting:
Goedkeuring notulen van de vorige vergadering

2 2020_RVMW_000 Zittingsverslag van de vorige zitting - kennisname
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KENNIS GENOMEN
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Kennisname zittingsverslag vorige zitting

3 2020_RVMW_000 Jaarrekening OCMW Halen, dienstjaar 2019 - Beslissing
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Beknopte_ samenvatting:
Kenisname van de jaarrekening van het OCMW Halen voor het dienstjaar 2019

4 2020_RVMW_000 samenwerkingsovereenkomst met BLM vzw :
09 projectoproep 478 : versterking van de werk-
welzijnsbemiddeling
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Projectoproep 478 met als titel ‘Versterking van de werk-welzijnsbemiddeling” heeft als doel om
mensen die in armoede leven of een verhoogde kans hebben op armoede, te begeleiden richting
tewerkstelling. Hierbij wordt er een focus gelegd op 2 luiken: werk en welzijn. Het project biedt voor
de cliénten een groepsaanbod aan om hun te gaan versterken richting tewerkstelling. Als er
versterking nodig is op vlak van welzijn, dan kan dat aangeboden worden via aanvullende individuele
begeleiding. Deze individuele begeleiding wordt ingevuld door het OCMW. (financiéle vragen,
schuldbemiddeling).

BLM zal de cliénten gaan versterken via groepsaanbod (groepssessies). De focus zal hoofdzakelijk
gaan rond ‘werk’ en hoe de cliénten zich kunnen versterken.

Cliénten worden toegeleid via de VDAB.

Het gaat vooral om cliénten die bij VDAB ingeschreven staan en in armoede leven of een verhoogde
kans hebben op armoede. Duur van de begeleiding staat nog niet vast. Begeleiding vanuit OCMW zou
vooral individueel zijn.

De verbintenis van OCMW gaat om een samenwerkingsverband. Hier zijn geen financiéle
verplichtingen aan verbonden.

5 2020_RVMW_000 rapportering organisatiebeheersingssyteem -
10 kennisgeving
KENNIS GENOMEN

Beknopte_samenvatting:
Over de voortgang van de organisatiebeheersingssytemen moet jaarlijks aan de raad gerapporteerd
worden.

VRAGEN EN ANTWOORDEN

Vragen en antwoorden
VARIA EN MEDEDELINGEN

Varia en mededelingen
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